
 
 

 

GMR 
GMR en RvT -vergadering  
 

Datum:   maandag 13 april 2026 

Tijd:   19:30 uur 

Locatie:  PCBO Leeuwarden 

Voorzitter:  Siebren v.d. Berg en Folkert v.d. Ploeg 

Aanwezig GMR: Folkert v.d. Ploeg, Bea Dijkstra, Carien Abels, Sytse Brouwer, Marjolein 

Pennings 

Afwezig GMR: Ilona v.d. Linden, Luc van Dijk-Wijmenga, Jogchum Henstra 
Aanwezig RvT  Siebren v.d. Berg, Roelien Lindhorst, Esther Libbenga, Wilke v.d. Molen 
Notulist:  Evelien de Jong  

 

Agendapunten Wie  

1. Opening  

Siebren opent de vergadering. 

 

Siebren; 

Folkert  

2. Vaststellen agenda 

 

 

3. N.a.v. de notulen van de afgelopen vergadering 

 

Allen 

4. Bespreken bestuurlijke samenwerking 

- proces, signalen en communicatie 

 

Als RvT alle scenario’s breed bespreken: vanuit de inhoud, voor het kind en 

vanuit de rol als toezichthouder. Het hele verhaal moet op tafel komen te 

liggen.  

 

Welke problemen lost een bestuurlijke samenwerking op? Er mogen geen 

verborgen agenda’s zijn. Het gaat om vraagstukken die we benaderen 

vanuit kracht en kansen: wat kan dit opleveren en waar kan het mogelijk 

versterkend werken? 

 

Ook de rol van de GMR is hierin belangrijk: kansen, identiteit, 

vraagstukken, maar ook de procedurele kant en de zuiverheid van het 

proces. Het moment van informeren is daarbij belangrijk. 

Daarnaast wil de GMR ook de visies van de achterban horen. Wat vinden zij 

hiervan? Dat moet (nog) actief opgezocht worden. 

 

Er zijn tijdens het gesprek met de procesbegeleider aandachtspunten 

meegegeven rondom tijd, kwaliteit, financiën en personeel. De nut en 

noodzaak van deze samenwerking liggen nog niet open genoeg op tafel, het 

is nog niet duidelijk wat het concrete nut is. 

 

We willen open zicht hebben op alle vier de organisaties. Als de trein 

eenmaal rijdt, brengt dat ook risico’s met zich mee. 

 

De verkenning moet echt open plaatsvinden. Is deze verkenning een 

tussenstation op weg naar een fusie? Daar moeten we kritisch naar blijven 

kijken. Transparantie is belangrijk, zodat het geen fuik wordt. Een gedegen 

en zuiver proces is van cruciaal belang. Het is belangrijk dat we vastleggen 

wat wij hiervan vinden. 

Allen 

 

https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x47c8ff82f3c0e011:0x481424fa32c96056?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111


  

 

 

Ook onze rol en opdracht in dit proces moeten helder zijn. Tot nu toe is er 

voor de GMR nog onvoldoende tijd en ruimte geweest om hier intern goed 

over te overleggen. 

 

Genoemd wordt dat het misschien goed is om rond iedere fase samen (RvT 

en GMR) overleg te voeren, vanuit wederzijds belang. We houden elkaar op 

de hoogte van standpunten en achtergronden. 

 

Verder is het fijn dat Bianca de scholen bezoekt om hierover ook in gesprek 

te gaan met leerkrachten. Er is nog geen contact geweest met de raden van 

toezicht en de GMR van Proloog, SKF en Sinne. 

 

We willen helderheid krijgen over het proces: de juiste dingen doen, goede 

adviezen geven en tegenstrijdigheden onderzoeken. 

 

De kansen voor samenwerking met de kinderopvang worden als groot 

gezien, met name vanwege de mogelijkheid van een doorlopende lijn. 

 

Ten aanzien van het proces willen we duidelijkheid: wanneer kunnen we wat 

verwachten? Daarover moeten goede afspraken worden gemaakt en we 

moeten goed geïnformeerd blijven. 

 

De facilitering voor GMR-leden in dit proces moet worden besproken met 

Bianca, omdat dit traject veel extra tijd vraagt van het personeel. 

 

5. Sluiting 

De GMR spreekt af om op 18 mei 2026 om 19.30 uur een extra vergadering te 

plannen om de bestuurlijke verkenning verder te bespreken. 

Hierna sluit Folkert de vergadering. 

 

21.00 uur 

 

 


