Agenda overleg MR JWF
d.d. dinsdag 26 mei 2026 om 19.30 uur fo\ ,
“Op School” 7 ./\ . 77
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1. Opening en vaststelling agenda
Het punt ‘smartphonevrije school’ wordt aan de agenda toegevoegd.

2. Mededelingen/ingekomen stukken
Vandaag is de 300 leerling welkom geheten op school.

3. Notulen
a. Vaststellen notulen 16 februari 2026
Met inachtneming van een paar kleine wijzigingen worden de
notulen vastgesteld.

4. Overleg met de directeur:
a. Mededelingen directeur

- In het najaar zal er een audit plaatsvinden. De
onderwijskwaliteit wordt onder de loep genomen. De exacte
datum is nog niet bekend.

- Visie op burgerschapsdoelen is in ontwikkeling. Dit moet voor
de zomervakantie klaar.

- Eris een nieuw systeem binnen het PCBO (Schoolmonitor). In
dit systeem worden de plannen van alle scholen geplaatst. Er
wordt een start gemaakt om de schoolplannen daarin te
plaatsen. Doel is dat je alle plannen en beleidsstukken in de
toekomst hierin plaatst.

b. Groepsindeling nieuwe schooljaar

We starten met 11 groepen. Vanaf januari 2027 komt er een

aanvangsgroep 1(d) bij. De 2 groepen 3 worden samengevoegd

tot een groep 4.

Aandachtspunt: bij de formatie voor het schooljaar 2027-2028

extra aandacht voor de bovenbouw.

c. Vaststelling formatieplan
Het formatieplan wordt vastgesteld.

5. Bespreken en vaststellen huishoudelijk regelement (zie bijlage)

Feedback na digitale consultatie verwerkt.

- Er worden tekstuele correcties aangebracht.

- Bij punt 8.2: worden privacyaspecten toegevoegd.

- Punt 9.2: over de verspreiding van de notulen en het

jaarverslag, wordt aangepast.

De voorzitter past dit aan. Het regelement kan daarna digitaal
worden vastgesteld.



6. Ouder- en personeelsgeleding MR

a. Vaststellen rooster van aan- en aftreden (zie bijlage)
Er wordt afgeweken van het regelement. Een lid van de
personeelsgeleding zit al in de 3¢ termijn en maakt deze af.

b. Afspraken over werving nieuwe leden oudergeleding en
bespreken tekstvoorstel (zie bijlage)
De bijgevoegde tekst wordt enigszins aangepast. In juni
wordt het naar de ouders gestuurd.

7. Stand van zaken voorstel traktatiebeleid
De leerlingenraad heeft vergaderd over het traktatiebeleid. De raad
heeft een ‘basispakket/starterspot’ met activiteiten waaruit de
jarigen kunnen kiezen. Bovendien kan deze pot aangevuld worden
vanuit de groepen. De leerlingenraad heeft een berichtje opgesteld
dat via de Nieuwsbrief bij de ouders komt.

8. Datum volgende vergadering — MR etentje
Dinsdag 23 juni etentje.

9. Rondvraag
Vraag vanuit de oudergeleding: wat vinden de leden van de MR van

de smartphonevrije school?

Er is een platform Smartphonevrije school. De vraag is of het
onderwerp Smartphonevrije school op de agenda kan voor volgend
jaar.

Er zal informatie worden gedeeld door een van de ouders.

Volgend schooljaar zal het op de agenda worden gezet (actie
voorzitter).

10. Nabespreking MR-leden




